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Un(e) chargé(e) de développement
Economie Sociale et Solidaire et Vie Associative — secteur Cher Est

La est une fédération d’associations issue du mouvement laique d’éducation
populaire. L'action associative, la dynamisation des territoires et la transformation politique et sociale sont les trois
piliers de son projet associatif.

Pour réaliser son projet associatif, la Ligue de I'enseignement du Cher porte notamment le

, soutenu par le Conseil Départemental. L'équipe du CDDVA18
accompagne les dirigeants et bénévoles des structures de I'ESS en proposant une offre de formation et des conseils
personnalisés (modification des statuts, renouvellement des instances dirigeantes, etc.). Le CDDVA18 est
labélisé « Guid’Asso » - Centre de Ressources et d’Informations des Bénévoles - et porte les dispositifs DLA
et Cap Asso pour le département du Cher.

A travers le CDDVA18, La Ligue de I'enseignement du Cher est un acteur historique majeur du
développement de I'ESS dans le département. Soucieux de répondre aux besoins de proximité et
d’accélérer son action en faveur de la revitalisation des territoires ruraux, le CODVA18 lance en 2024
un ambitieux projet d'accompagnement de proximité, a travers le déploiement de chargés de mission
dans les communautés de communes et le lancement d’une des premiéres Fabriques a initiatives

de la région Centre-Val-de-Loire.

Dans ce contexte et en partenariat avec le Syndicat mixte du Pays Loire Val d'Aubois, le
CDDVA18 recrute un(e) chargé(e) de développement ESS et Vie Associative dans I'est du Chef:

(J
‘K’les missions :

Sous la responsabilité de la Coordinatrice ESS et développement territorial, le/la chargé(e) de développement aura
pour mission d’accompagner le tissu associatif et coopératif du Syndicat mixte du Pays Loire Val d'Aubois, soit de :

© Représenter la Ligue de I'Enseignement du Cher dans le Pays Loire Val d'Aubois et assurer le lien avec I'ensemble
des structures affiliées a la fédération départementale ;

© Recenser, connaitre et accompagner les structures de I’'ESS du Pays Loire Val d'Aubois dans leurs problématiques
et projets de développement;

© Faire le lien avec le CDDVA1S8, la Ligue de I'Enseignement et I'ensemble du réseau de partenaires pour faciliter
I'acces aux services existants ;

© Participer le cas échéant avec les experts du CDDVA18 aux dispositifs phares : DLA, Fabrique a initiatives,
Cap’Asso ... ;

© Accompagner le territoire dans la mise en place de sa politique vie associative et ESS : identification des besoins
du territoire, visualisation des opportunités d’activités, accompagnement au projet ... ;

© Faciliter I'’émergence de nouveaux projets et de nouvelles activités a impact, entre autres, dans le cadre de la
Fabrique a initiatives;

© Travailler en coopération avec I'ensemble des acteurs du développement du Pays Loire Val d'Aubois.



https://www.laliguedelenseignement-18.fr/
https://www.cddva18.fr/lecddva
https://www.cddva18.fr/lecddva

Profil :

Pré requis et savoirs Les savoir-faire
© Dipldme de niveau BAC + 2 minimum © Savoir utiliser les outils numériques
© Expérience dans le milieu associatif ou © Analyser la demande pour apporter une réponse
coopératif adaptée
© Connaissance  du  fonctionnement de ©  Animer et gérer un groupe de personnes
I’Economie Sociale et Solidaire © Anticiper /  organiser les  formalités
© Connaissance des acteurs de la vie associative administratives nécessaires
(partenaires, réseaus, ...) © Qualités rédactionnelles

© Solide culture économique et connaissance de
la création d'entreprise Les savoir-étre

© Fort intérét pour le développement territorial Force de proposition
Autonomie

Ecoute, reformulation et aisance relationnelle
Rigueur

Pédagogue, prise de parole en public, formation
Etre capable de travailler en équipe

© © © © © ©

Informations complémentaires :

Caractéristiques du poste

© Poste basé dans les locaux du Syndicat mixte du Pays Loire Val d'Aubois a La Guerche-sur-LAubois.

© Déplacements quotidiens sur les communes du Pays Loire Val d'Aubois, déplacements fréquents dans le
département, notamment au siege de la Ligue a Bourges.

© Période de travail en journée (horaires classiques, pouvant s’étendre en soirée avec récupération
compensatoire).

© Le (la) salarié(e) travaille en relation de coopération et de transmission d’informations avec les autres salariés

de la Ligue de I'Enseignement. ll-elle est placé(e) sous la responsabilité de la Coordinatrice ESS et développement
territorial.

© Permis B exigé.
© Type de contrat : CDI 35h.
© Rémunération : coefficient 320 de la convention collective Eclat : 2 215 € brut.

Calendrier :
© Prise de poste : septembre 2024.

Votre candidature :

CV et lettre de motivation détaillée au format pdf a envoyer par mail a
Camille Voisin avec comme objet : CANDIDATURE CHER-EST

c.voisin@liguel8.org
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